	附件1

	泸县振兴乡村服务集团供应链有限公司公开招聘岗位要求表

	序号
	岗位名称
	人数
	年龄
	学历
	专业要求
	岗位要求
	岗位职责
	薪酬
	用工方式

	1
	[bookmark: _GoBack]综合办工作员
	2
	30岁以下
	专科及以上学历
	熟练操作办公软件、具有良好的沟通协调能力
	




1、从事过文员、统计员工作经历者优先。
2、专业主修食品质量与安全的优先。 
3、遵纪守法，无刑事处罚等不良记录；
4、品行端正，责任心强，具备良好的团队协作精神；
5、吃苦耐劳，具有良好的心理素质和正常履行职责的身体条件；
6、具备良好的职业道德和职业操守。
	1、负责审核送货单的账目,确认品种,规格,数量进行检查和验收，验收合格后，收货人签字后领单；
2、负责公司日常办公事务；
3、对商品进出库过程中存在的问题及时处理，重大事件应及时向上级领导进行汇报；
4、完成领导交办的其他事情。

	试用期工资3000元，试用期2个月，转正后5.5万元/年，按规定购买社会保险。
	劳务派遣制



